Рейтинг научной активности аспирантов

Таблица 1

	Показатели результативности
	Количество

баллов

	1. Сдача экзаменов кандидатского минимума (учитываются оценки, полученные на экзамене) - по истории и философии науки; по иностранному языку; по спецдисциплине:

«отлично»

«хорошо»

«удовлетворительно»
	 

 

 

10

8

6

	2. Публикация статьи в международном и центральном российском издании 

(из списка ВАК)
	 

15

	3. Авторские свидетельства на изобретения, патенты на изобретения, свидетельства на полезную модель, патенты на промышленный образец, программы для ЭВМ
	 

10

	4. Публикация статьи в материалах всероссийских и международных конференций и симпозиумов
	6

	5. Депонирование статьи в организациях государственной системы научно-технической информации; публикация статьи в электронных научных изданиях, зарегистрированных в НТЦ «Информрегистр»
	 

5

	6. Публикация статьи в региональном, межвузовском и внутривузовском издании
	4

	7. Публикация тезисов в материалах всероссийских и международных конференций и симпозиумов
	2

	8. Публикация тезисов региональном, межвузовском и внутривузовском издании 
	1

	9. Дипломы, почетные грамоты и другие поощрения, полученные на международных и всероссийских конкурсах научных работ, тематика которых соответствует теме диссертации (в период обучения в аспирантуре):

1 место

2 место

3 место

4 - 5 место

5 – 10 место
	 

 

 

 

10

7

5

3

2

	10. Внешние стипендии:

стипендия Президента и Правительства РФ

стипендия Губернатора
	 

50
30

	11. Внедрение результатов диссертационного исследования (подтверждается актами о внедрении): 

в производство

в учебный процесс
	 

 

5

4

	12. Получение гранта на выполнение НИР по теме диссертации:

федеральный уровень

региональный
вузовский
	 

20
10
5

	13. Оплачиваемое участие в х/д НИР, программах по теме диссертации:

более 20 тыс. руб. в год

10 – 20 тыс. руб. в год

до 10 тыс. руб. в год
	 

5

4

3

	14. Представленная в печатном виде и одобренная научным руководителем и кафедрой глава диссертации (подтверждается записью в индивидуальном плане аспиранта), где n – кол-во глав диссертации
	60
n

	15. Рекомендации кафедры к защите диссертации
	15

	Итоговая оценка равняется сумме полученных баллов.
 
	(


Таблица 2

Усредненные требования для успешной аттестации
аспирантов очной формы обучения
	Год

обучения
	Среднее количество баллов для успешной аттестации
	Пример минимального набора показателей 

для успешной аттестации

	1
	33
	Кандидатские экзамены (16 баллов); статья (4 балла); тезисы (1 балл); глава диссертации(12 баллов)

	2
	33
	Статьи (19 баллов); тезисы (2 балла); представление главы диссертации (12 баллов)

	3
	67
	Кандидатский экзамен (8 баллов); статья (23 балла); представление диссертации (36 баллов)

	
	133
	Итого


 

Таблица 3

Усредненные требования для успешной аттестации
аспирантов заочной формы обучения
  

	Год

обучения
	Среднее количество баллов для успешной аттестации
	Пример минимального набора показателей 

для успешной аттестации

	1
	11
	Кандидатский экзамен (8 баллов); тезисы (3 балла)

	2
	26
	Статья (4 балла); тезисы (2 балла); представление главы диссертации (12 баллов); кандидатские экзамены (8 баллов)

	3
	33
	Статья (19 баллов); тезисы (2 балла); представление главы диссертации (12 баллов)

	4
	63
	Кандидатский экзамен (8 баллов); статья (19 баллов); представление диссертации (36 баллов)

	
	133
	Итого


 

Таблица 4

Протокол начисления баллов
1. Ф.И.О. аспиранта

2. Год обучения

3. Шифр и наименование специальности

4. Количество набранных баллов с расшифровкой показателей результативности 

	Показатели результативности обучения за год

(виды деятельности согласно табл.1)
	Количество баллов (за каждый вид деятельности согласно табл. 1)

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Итого
	 


5. Список опубликованных и принятых к печати работ (с указанием выходных данных по каждой публикации)

Примечание: Указывается вид опубликованной работы, название, где и когда напечатана работа с указанием ведомственной принадлежности журнала (сборника), год издания, номер журнала, том, страницы. Возможно подтверждение публикации оттисками.

 

Аспирант _________________

Приведенные в протоколе данные подтверждаю:

Научный руководитель ___________________

